附件3
教师职称评审网上填报要求
一、学历材料
1.2002年后取得的学历提供《教育部学历证书电子注册备案表》（上学信网免费申请），并在“学信网验证码”栏目中填入12位数的验证码（验证有效期要在2019年12月底前有效）。
2.2001年及之前取得的学历提供《中国高等教育学历认证报告》（上学信网免费申请）。
3.取得国外学历学位的，提供教育部留学服务中心认证的《国外学历学位认证书》。
4.取得港澳台地区的学历学位的，提供教育部留学服务中心认证的《港澳台学历学位认证书》。
二、职务聘用材料
在编人员上传连续的《事业单位岗位聘用人员备案表》或《工资变动审批表》（聘任时间以表上时间为准）。聘用人员或民办学校（独立学院）人员提供单位聘任文件或聘书。
三、教师资格证材料
申报教师系列的在“ 相关证明材料”栏目上传教师资格证。
四、社保缴费材料
申报人员无需上传社保参保缴费证明，省人社厅将通过全省养老保险信息系统核查申报人员参保信息。要求申报人员2019年连续半年以上参保，社保缴纳单位与其工作单位一致。
五、工作经历材料
对照评审条件，先选择专业技术工作经历类别，再填写相应有效的经历内容，并上传相应的佐证材料。
六、论文论著材料
1.按照推行代表作制度要求，论文论著合计数量不得超过申报资格条件中要求的最高篇数，（如申报高校教授限填报6篇论文论著），且内容要与本人申报专业相关，按质量高低填报。
2.论文须在知网、万方、维普数据库上进行检索验证，并将检索到的网页地址复制到系统“检验验证地址”栏目。检索不到或未填检索验证地址的视为无效论文，不作为评审依据。
3.论文要分项上传刊物的封面、主办单位页、目录页、正文等，外文须上传中文译文。论著要分项上传封面、版权页、目录（摘录）页、摘要、编委会名单页、标有著作字数页，以及本人撰写的能代表论著重点、创新点内容的章节（不超过10页）。
4.为进一步促进职称评审的公平公正，杜绝论文抄袭剽窃等学术不端行为，高等学校、高职院校教师职称（含高级、中级）申报人提交的学术论文进行复制比检测，为保证检测平台和标准一致、检测结果具有可比性，复制比检测工作统一使用清华大学中国知网学术不端检测系统作为检测工具。各自主评审高等学校和各中等专业学校可结合实际情况参照执行。
七、课题（项目）材料
1.上传的课题（项目）内容要与本人申报专业相关，按质量高低填报。
2.申报人员须提供包括立项、结题（验收、鉴定）等一套完整的原件资料。上传材料含立项、结题（验收、鉴定）材料的封面，个人排名、立项、结题（验收、鉴定）单位盖章页。其中个人排名页面须加盖立项单位或鉴定（验收）单位公章。
八、奖励和荣誉材料
主要是对照资格条件上传有关业绩佐证材料，获奖内容、荣誉要与本人及所申报专业相关。
九、其它业绩材料
主要是对照资格条件上传其他业绩佐证材料，不得上传与评审条件无关以及不在规定范围和时效的材料。
注：待省电子政务共享数据统一交换平台实现数据共享后，学历、资格证书等信息将实行数据共享或数据对比，将不再需要上传电子版材料。
