职称评审材料填报说明

一、专业技术人员业绩档案袋封面填写

1．姓　名：申报人姓名

2．单　位：江西财经职业学院

3．设区市（或）厅局：江西省财政厅（042）
4．申报系列：高职

5．申报评审学科（专业）：填写与从事专业、论文论著及业绩条件相匹配的学科，按国家学科分类填写到2级学科，只能填写1个，转评的要用括号注明（转评）。
6．申报何专业技术资格：高职助教、高职讲师、高职副教授、高职教授
二、表一《专业技术资格审查表》（1份）

1．请仔细阅读填表说明，并按要求填写。

2．封面联系电话：请填写院申报人固定电话和移动电话。
3．P1面：“档案存放单位”：江西省财政厅人事教育处；“单位人事部门电话”：0792—8183136；P4面：“外语考试合格证或免试证明”：符合外语免试条件人员需填写免试人员审核表，审核合格方为有效，并将免试审核表粘贴在外语免试证明栏内；P5面：(1)“考核年度”根据本人实际情况填写，如：申报高级专业技术资格人员填写为2007、2008、2009、2010、2011；(2) “基层单位推荐意见”由系、部填写，系部负责人签名并加盖系部公章。
三、表二《专业技术资格评审表》（3份）

1．请仔细阅读填表说明，并按要求填写。

2．(三)任现职期间工作质量与职业道德评估情况由学院填写并签字、盖章。

四、表三《专业技术资格送审表》（20份），对照相关专业技术资格评审条件逐条逐项填写。
五、表四《取得现资格以来公开发表论文〈著〉和承担科研课题〈项目〉登记表》（20份），请按备注要求填写。
六、代表作〈著作、论文〉鉴定表。教授选送2篇代表作专家鉴定，副教授选送1篇代表作专家鉴定，每篇代表作分别由2位专家鉴定。
七、《专业技术资格申报材料真实性保证书》（1份）。
八、《个人业务自传》（20份），破格、挂编人员提供。
九、《业绩材料目录》（1份）
反映本人业绩、水平、工作能力、工作质量和数量的业绩材料1份（以《业绩材料目录》为封面装订成册）。
1．《业绩材料目录》申报人所提供的业绩材料必须统一编号，填入《业绩材料目录》，并在相关的业绩材料的右上角标注“业绩材料**号”，然后用《业绩材料目录》作封面，按材料编写顺序装订成册，材料顺序依次为论文、著作、教材、课题、获奖成果、科研情况登记表、教师业务档案、资格类证书等。业绩证明材料的编号顺序必须与《专业技术资格送审表》中所填写的先后顺序一致。
2．申报人员在填写《业绩材料目录》时，必须将自己的论文代表作名称填写在“代表作1”，“代表作2”两栏内，并在论文代表作的右上角注明“代表作1”或“代表作2”字样。
3．著作、论文、荣誉证书、完成的研究课题等业绩材料必须提供原件（研究课题材料必须包含课题申报书、研究内容、结题鉴定表、结题证书），所有业绩材料复印件需加盖审核部门公章，没有加盖公章的复印件在评审时不予认可。业绩材料的起止时间为任现职后至2011年12月31日。

4．联合审查。对申报人的课时量，会同教务处审查，由教务处签署意见，加盖教务处公章（注：《教学情况登记表》、《教师业务档案》定于2012年7月5日—6日，由个人前往所属系（部）、教务处盖章）。对申报人的论文、论著、科研课题，会同科研处审查，由科研处签署意见，加盖科研处公章（注：《科研情况登记表》定于2012年7月5日—6日，由个人前往科研处盖章）。对申报人的班主任工作量，会同学工处审查，由学工处签署意见，加盖学工处公章（注：《班主任工作情况登记表》定于2012年7月5日—6日，由个人前往所带班级所属系党总支、学工处盖章）。课时量和科研工作量按年度填写，班主任工作量按所带班级填写。
上述材料统一装入江西省职称工作办公室印制的申报专业技术资格档案袋。

十、其他

1．1寸免冠照片共8张。其中表一、表二贴4张。
2．评审费：(1)高级   300元/人；(2)中级   150元/人 。 

注：申报高级及破格申报副高需参加答辩。答辩费：100元/人

3．表一、表二、表三、表四可按原文本大小、格式制作，表一、表二用B5纸双面打印或复印；表三、表四用A3纸打印或复印。
二○一二年七月一日
